PANITIA SELEKSI

CALON DIREKSI PERUSAHAAN UMUM DAERAH AIR MINUM

TIRTA AYU KABUPATEN TEGAL
Sekretariat : Bagian Perekonomian, Pembangunan dan SDA Setda Kab. Tegal
Jalan dr. Soetomo No. 1 Slawi

PENGUMUMAN
Nomor : 500/ 4/ PANSEL/V /2025

TENTANG

SELEKSI CALON DIREKSI PERUSAHAAN UMUM DAERAH AIR MINUM

TIRTA AYU KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025

Dalam rangka mengisi kekosongan jabatan Direktur Utama dan Direktur Tekhnik, Perusahaan Umum
Daerah Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal membuka kesempatan bagi para profesional untuk
mengisi posisi sebagai Direksi, dengan ketentuan sebagai berikut :

I. PERSYARATAN CALON DIREKSI :

1.
2
3.

10.
11.
12

Warga Negara Indonesia;

Sehat jasmani dan rohani;

Memiliki sekurang kurangnya Sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum Tingkat Madya

Bidang Pengelolaan Sistem Penyediaan Air Minum yang dikeluarkan oleh Badan Nasional

Standarisasi Profesi (BNSP) atau Lembaga Sertifikasi Profesi yang mendapat Lisensi dari

BNSP;

a. Khusus calon Direktur Bidang Operasi/Teknik wajib memiliki sekurang kurangnya
Sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum Tingkat Madya Bidang Pengelolaan Sistem
Penyediaan Air Minum yang dikeluarkan oleh Badan Nasional Standarisasi Profesi
(BNSP) atau Lembaga Sertifikasi Profesi yang mendapat Lisensi dari BNSP dan berlaku
setelah 90 (sembilan puluh) hari sebelum masa awal pendaftaran Seleksi Direktur Bidang
Operasi/Teknik;

b. Selain Direktur Bidang Operasi/Teknik wajib memiliki Sertifikat Kompetensi dimaksud
selambat-lambatnya 6 (enam) bulan untuk Sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum
Tingkat Madya, dan 12 (dua belas) bulan untuk Sertifikat Kompetensi Manajemen Air
Minum Tingkat Utama setelah pengangkatan;

Berijazah paling rendah Strata 1 (S-1);

Berpengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan berbadan

hukum dan pernah memimpin tim;

Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55 (lima puluh lima) tahun

pada tanggal 25 Mei 2025;

Tidak pernah menjadi anggota Direksi, Dewan Pengawas atau Komisaris yang dinyatakan

bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

Tidak pernah dihukum karena melakukan tindakan pidana yang merugikan keuangan negara

atau keuangan daerah;

Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat intansi

pemerintah maupun swasta;

Tidak sedang menjalani proses hukum atau pernah dihukum atas tindak pidana;

Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon Wakil Kepala

Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;

. Bagi Calon yang masih berstatus Direksi Aktif pada PERUMDA atau PDAM lainnya pada

saat mengajukan lamaran sebagai calon Direksi, harus mendapatkan ijin tertulis dari Kepala
Daerah sebagai Kuasa Pemilik Modal (KPM) PERUMDA/PDAM tersebut berada;



1L

14.

15
16.

18.

20.

Bagi Calon yang masih berstatus Karyawan/Pegawai Aktif pada PERUMDA atau PDAM
lainnya pada saat mengajukan lamaran sebagai calon Direksi, harus mendapatkan ijin tertulis
dari Direktur Utama PERUMDA atau PDAM tempat bekerja;

Bersedia bertempat tinggal di Wilayah Kabupaten Tegal;

Bersedia bekerja penuh waktu;

Tidak memiliki hubungan keluarga dengan KPM, Direksi, Dewan Pengawas, Sekretaris
Dewan Pengawas, Komite, Pegawai, Pekerja dan Tenaga Ahli PERUMDA Tirta Ayu
Kabupaten Tegal lainnya sampai derajat ketiga berdasarkan garis lurus ke atas ke bawah atau
ke samping termasuk hubungan yang timbul karena perkawinan;

Bagi pendaftar calon Direksi apabila terpilih bersedia mengundurkan diri dari jabatan
sebelumnya dan jabatan lainnya;

. Bagi pendaftar yang berasal dari Aparatur Sipil Negara atau Swasta, bersedia mengundurkan

diri/berhenti dari ASN atau Swasta apabila terpilih;
Bersedia menerima hasil keputusan Panitia Seleksi dan tidak akan melakukan tuntutan hukum
dalam bentuk apapun;

TATA CARA PENDAFTARAN DAN KELENGKAPAN BERKAS
A.BERKAS LAMARAN YANG HARUS DIKIRIM :

1.

e

Surat Lamaran bermaterai Rp10.000,00 ditujukan kepada Panitia Seleksi Calon Direksi
Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal Tahun 2025;

Daftar Riwayat Hidup dan Daftar Riwayat Pekerjaan yang ditandatangani;

Pasfoto terbaru berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar format JPEG;

Scan KTP asli;

Scan Surat Keterangan Sehat dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah/Swasta tertanggal pada
bulan sama pada saat pendaftaran;

Scan sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum yang dikeluarkan oleh Lembaga
Sertifikasi Kompetensi yang terdaftar di BNSP yang masih berlaku;

Scan ijazah dan transkrip nilai asli;

Scan Surat Keterangan Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial
perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim dari Perusahaan sebelumnya
dengan penilaian baik;

Scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang masih berlaku;

10. Scan Surat Ijin dari Kepala Daerah sebagai Kuasa Pemilik Modal (KPM)

PERUMDA/PDAM, bagi calon yang masih berstatus Direksi Aktif pada PERUMDA atau
PDAM,;

1. Scan Surat ljin dari Direktur Utama PERUMDA atau PDAM tempat bekerja, bagi calon
yang masih berstatus Karyawan/Pegawai Aktif pada PERUMDA atau PDAM;

12, Scan Surat Pernyataan bermaterai Rp10.000,00 (dalam 1 surat pernyataan) yang

menyatakan bahwa :

a. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, Dewan Pengawas atau Komisaris yang
dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

b. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindakan pidana yang merugikan keuangan
negara atau keuangan daerah;

c. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat intansi
pemerintah maupun swasta;

d. Tidak sedang menjalani proses hukum atau pernah dihukum atas tindak pidana;

e. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

f. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil
Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;



g Bersedia mengikuti pelatihan untuk mendapatkan sertifikat Kompetensi Manajemen Air

Minum Tingkat Utama paling lama 12 (dua belas) bulan setelah diangkat menjadi
Direktur Utama,

h. Bersedia bertempat tinggal di Wilayah Kabupaten Tegal;
i. Bersedia bekerja penuh waktu;

Tidak memiliki hubungan keluarga dengan KPM, Direksi, Dewan Pengawas, Sekretaris
Dewan Pengawas, Komite, Pegawai, Pekerja dan Tenaga Ahli PERUMDA Tirta Ayu
Kabupaten Tegal lainnya sampai derajat ketiga berdasarkan garis lurus ke atas ke bawah
atau ke samping termasuk hubungan yang timbul karena perkawinan;

k. Bersedia mengundurkan diri dari jabatan sebelumnya dan jabatan lainnya apabila terpilih

menjadi Direksi;
. Bersedia mengundurkan diri/berhenti dari Aparatur Sipil Negara atau Swasta apabila
terpilih menjadi Direksi;

m. Bersedia menerima hasil keputusan Panitia Seleksi dan tidak akan melakukan tuntutan

hukum dalam bentuk apapun;

n. Bersedia menandatangani Pakta Integritas dan kontrak kerja dengan KPM;
o. Sanggup mengembalikan biaya seleksi sebesar Rp150.000.000,00 (Seratus lima puluh

juta rupiah) jika mengundurkan diri setelah dinyatakan lolos seleksi dan dinyatakan
diterima sebagai Direksi Perumda Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal.

B. WAKTU DAN TEMPAT PENDAFTARAN

1.

Berkas lamaran beserta kelengkapan persyaratan disampaikan ke Sekretariat Panitia Seleksi
Calon Direksi Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal Tahun
2025 di Bagian Perekonomian, Pembangunan, dan SDA Sekretariat Daerah Kabupaten
Tegal dalam bentuk scan pdf melalui alamat e-mail : panselbumd@tegalkab.go.id
dimulai tanggal 19 s.d. 25 Mei 2025 pukul 23.59 WIB, dengan subjek e-mail Direksi -
(nama calon).

Pengumuman dan waktu pendaftaran dapat diperpanjang atau diulang apabila
diperlukan,

ITI. TATA CARA DAN TAHAPAN SELEKSI

Pelamar yang lulus seleksi administrasi diumumkan melalui papan Pengumuman yang
bertempat di Perumda Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal serta website Perumda Air
Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal: https:/pdamkabtegal.com dan website Pemerintah
Kabupaten Tegal https://tegalkab go.id ;

Lamaran yang tidak lengkap dinyatakan tidak memenuhi syarat dan dianggap gugur,

Jenis dan jadwal seleksi, sebagai berikut :

a
b.

Pengumuman pendaftaran tanggal 19 s.d. 25 Mei 2025;

Berkas lamaran disampaikan pada tanggal 19 s.d. 25 Mei 2025 pukul 23.59 WIB melalui
alamat e-mail : panselbumd@tegalkab.go.id ,

. Seleksi Administrasi tanggal 26 s.d. 27 Mei 2025,
. Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi tanggal 28 Mei 2025 pada Papan Pengumuman

serta website https://pdamkabtegal.com dan website Pemerintah Kabupaten Tegal
https://tegalkab.go.id ;

. Peserta yang dinyatakan Lulus Seleksi Administrasi diwajibkan menyusun makalah dan

paparan dengan ketentuan :

e Tema "Rencana Strategis Pengembangan Perumda Air Minum Tirta Ayu
Kabupaten Tegal" ,

e Makalah harus orisinil (disusun sendiri), minimal 10 (sepuluh) halaman dan
maksimal 15 (lima belas) halaman termasuk halaman judul;

e Menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar, diketik pada kertas HVS A4,



huruf Times New Roman ukuran 12, spasi paragraf 1,5;
e Sistematika Makalah :

BAB 1 Pendahuluan

BAB II Visi, Misi dan Strategi Pengembangan
BAB 111 Pembahasan

BAB 1V Penutup

e Makalah dijilid dan disampul sederhana; dan
e Mempersiapkan paparan (PowerPoint) maksimal 10 slide.

f. Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK) meliputi :
e Ujian tertulis keahlian dan Psikotes tanggal 1 Juni 2025;
* Presentasi makalah dan Wawancara tanggal 1 Juni 2025;

g. Uji Kelayakan dan Kepatutan menghasilkan calon Direktur Utama dan calon Direktur
Tekhnik;

h. Berkas lamaran beserta kelengkapannya yang memenuhi syarat administrasi dibawa pada
saat Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK);

i. Pengumuman Hasil Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK) tanggal 3 Juni 2025 pada Papan
Pengumuman serta website https://pdamkabtegal .com dan website Pemerintah Kabupaten
Tegal https://tegalkab.go.id.

IV. LAIN-LAIN

1.

Seluruh tahapan proses seleksi Calon Direksi Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Ayu
Kabupaten Tegal Tahun 2025 dilaksanakan dengan prinsip Obyektif, Transparan, Kompetitif,
Akuntabel, Bebas dari Praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme, Tidak Diskriminatif, Tidak
Dipungut Biaya;

. Pelamar yang mengirimkan lamaran secara langsung, tidak melalui email, serta mengirimkan

lamaran sebelum atau sesudah jangka waktu pendaftaran ditolak dan dinyatakan tidak
berlaku/tidak sah;

. Bagi pelamar yang terbukti memberikan keterangan / data Palsu dinyatakan Tidak Lulus /

Gugur,

. Seluruh dokumen lamaran yang telah masuk ke Panitia Seleksi, menjadi milik Panitia Seleksi

Calon Direksi Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal Tahun 2025
dan tidak dapat diminta kembali,

. Dalam proses seleksi ini tidak dilakukan korespondensi kecuali yang sudah diatur dalam

pengumuman ini;

. Keputusan Panitia Seleksi Calon Direksi Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Ayu

Kabupaten Tegal Tahun 2025 bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.
Slawi,!b Mei 2025

KETUA PANITIA SELEKSI CALON DIREKSI
PERUMDA AIR MINUM TIRTA AYU

, M. Kes




Lampiran 1

Contoh Surat Lamaran Calon Direksi

Hal

e e 1 7 )

: Lamaran Seleksi Calon Direksi Perumda
Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal
Tahun 2025

Kepada:

Yth. Panitia Seleksi Calon Direksi
Perumda Air Minum Tirta Ayu
Kabupaten Tegal Tahun 2025

di-

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya:

SN A 8 N

8.

10.
11.
12.

Nama

Tempat, tanggal lahir
JEBEOIMINM 0000 et s
AZAmMAa et ae
NBiorETE: @ st
Pendidikan Terakhir
Alamat

E-mail

Nomor Telp/Hp
Jabatan Saat Ini
Unit Kerja

Dengan ini mengajukan permohonan lamaran sebagai Calon Direksi Perumda Air Minum Tirta
Kabupaten Tegal Tahun 2025. Sebagai kelengkapan, bersama ini kami lampirkan :

|
2.
3
4

Daftar Riwayat Hidup dan Daftar Riwayat Pekerjaan yang ditandatangani,

Pasfoto terbaru berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar format JPEG;

Scan KTP asli;

Scan Surat Keterangan Sehat dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah/Swasta tertanggal pada
bulan sama pada saat pendaftaran;

Scan sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum yang dikeluarkan oleh Lembaga Sertifikasi
Kompetensi yang terdaftar di BNSP yang masih berlaku;

Scan ijazah dan transkrip nilai asli;

Scan Surat Keterangan Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial
perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim dari Perusahaan sebelumnya dengan
penilaian baik;

Scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang masih berlaku;,

Scan Surat Ijin dari Kepala Daerah sebagai Kuasa Pemilik Modal (KPM) PERUMDA/PDAM,
bagi calon yang masih berstatus Direksi Aktif pada PERUMDA atau PDAM;

Scan Surat Ijin dari Direktur Utama PERUMDA atau PDAM tempat bekerja, bagi calon yang
masih berstatus Karyawan/Pegawai Aktif pada PERUMDA atau PDAM;

. Scan Surat Pernyataan bermaterai Rp10.000,00 (dalam 1 surat pernyataan) yang

menyatakan bahwa

a. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, Dewan Pengawas atau Komisaris yang dinyatakan
bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;



b. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindakan pidana yang merugikan keuangan
negara atau keuangan daerah;

c. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat intansi
pemerintah maupun swasta;

d. Tidak sedang menjalani proses hukum atau pernah dihukum atas tindak pidana;

e. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

f. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil
Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;

g. Bersedia mengikuti pelatihan untuk mendapatkan sertifikat Kompetensi Manajemen Air
Minum Tingkat Utama paling lama 12 (dua belas) bulan setelah diangkat menjadi Direktur
Utama,

h. Bersedia bertempat tinggal di Wilayah Kabupaten Tegal,

i. Bersedia bekerja penuh waktu,

j. Tidak memiliki hubungan keluarga dengan KPM, Direksi, Dewan Pengawas, Sekretaris
Dewan Pengawas, Komite, Pegawai, Peicerja dan Tenaga Ahli PERUMDA Tirta Ayu
Kabupaten Tegal lainnya sampai derajat ketiga berdasarkan garis lurus ke atas ke bawah
atau ke samping termasuk hubungan yang timbul karena perkawinan;

k. Bersedia mengundurkan diri dari jabatan sebelumnya dan jabatan lainnya apabila terpilih
menjadi Direksi,

1. Bersedia mengundurkan diri/berhenti dari Aparatur Sipil Negara atau Swasta apabila
terpilih menjadi Direksi;
m. Bersedia menerima hasil keputusan Panitia Seleksi dan tidak akan melakukan tuntutan
hukum dalam bentuk apapun;

n. Bersedia menandatangani Pakta Integritas dan kontrak kerja dengan KPM;

0. Sanggup mengembalikan biaya seleksi sebesar Rp150.000.000,00 (Seratus lima puluh
juta rupiah) jika mengundurkan diri setelah dinyatakan lolos seleksi dan dinyatakan
diterima sebagai Direksi Perumda Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal.

Demikian surat lamaran ini kami buat, atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

2025
Hormat Kami

Materai Rp. 10.000,-

(Nama)



DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Lampiran Il

1. DATA PRIBADI

Nama Lengkap

Tempat dan tanggal lahir

Jabatan saat ini

Jenis Kelamin

Agama

Alamat Rumah

Nomor HP

O [~ | |tn | | J0O [—

Alamat e-mail

Il RIWAYAT PENDIDIKAN (diisi mulai jenjang SD/Sederajat)

NO | Jenjang Sekolah/Perguruan Tinggi Tahun Lulus

1 SD/Sederajat

2 SLTP/Sederajat

3 SLTA/Sederajat

4 Diploma 1l

3 S-1

6 52

7 S3

IHL RIWAYAT BIMTEK/PELATIHAN

NO | Nama Bimtek/Pelatihan Penyelenggara Tahun No.Sertifikat/Piagam
1

2

3

4

3

IV. RIWAYAT PEKERJAAN DAN JABATAN (seluruh riwayat jabatan)

NO | Dari awal sampai jabatan saat ini Lnstansi/ Perusahaan Lama Menjabat

L S P S




V. RIWAYAT KESEHATAN

NO | Jenis Penyakit Tahun Keterangan Tindakan

[ RS S

Demikian Daftar Riwayat Hidup ini dibuat dengan sebenar-benarnya dengan penuh
tanggung jawab

Tempat, 2025

Hormat Kami,

Materai Rp. 10.000,-

(Nama)




Lampiran [1]

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

1.
2
3.
4.

Nama :
Alamat - N

Nomor HP T G A G R
Alamat e-mail R R

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Saya:

a.

b.

Tidak pernah menjadi anggota Direksi, Dewan Pengawas atau Komisaris yang dinyatakan
bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

Tidak pernah dihukum karena melakukan tindakan pidana yang merugikan keuangan negara atau
keuangan daerah;

Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat intansi pemerintah
maupun swasta,

d. Tidak sedang menjalani proses hukum atau pernah dihukum atas tindak pidana;

Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil Kepala
Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;

Bersedia mengikuti pelatihan untuk mendapatkan sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum -
Tingkat Utama paling lama 12 (dua belas) bulan setelah diangkat menjadi Direktur Utama;
Bersedia bertempat tinggal di Wilayah Kabupaten Tegal;

Bersedia bekerja penuh waktu;

Tidak memiliki hubungan keluarga dengan KPM, Direksi, Dewan Pengawas, Sekretaris Dewan
Pengawas, Komite, Pegawai, Pekerja dan Tenaga Ahli PERUMDA Tirta Ayu Kabupaten Tegal
lainnya sampai derajat ketiga berdasarkan garis lurus ke atas ke bawah atau ke samping termasuk
hubungan yang timbul karena perkawinan,

Bersedia mengundurkan diri dari jabatan sebelumnya dan jabatan lainnya apabila terpilih menjadi
Direksi,

Bersedia mengundurkan diri/berhenti dari Aparatur Sipil Negara atau Swasta apabila terpilih
menjadi Direksi;

Bersedia menerima hasil keputusan Panitia Seleksi dan tidak akan melakukan tuntutan hukum
dalam bentuk apapun;

n. Bersedia menandatangani Pakta Integritas dan kontrak kerja dengan KPM,

Sanggup mengembalikan biaya seleksi sebesar Rp150.000.000,00 (Seratus lima puluh juta
rupiah) jika mengundurkan diri setelah dinyatakan lolos seleksi dan dinyatakan diterima sebagai
Direksi Perumda Air Minum Tirta Ayu Kabupaten Tegal.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tempat, 2025
Hormat Kami

Materai Rp10.000,-

(Nama)



FOTO PESERTA SELEKSI
CALON DIREKSI PERUMDA AIR MINUM TIRTA AYU
KABUPATEN TEGAL TAHUN 2025

Pasfolo Berwarna Pasfolo Berwama

Ukuran 4x6 Ukuran 4x6
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